
CURRICULUM VITAE 
 

Cognome e nome:  LUCA BRUSSATO 
   

   

   

 

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, ai sensi degli artt. 46 e 47, dichiara: 

 

 
CONSULENZE E COLLABORAZIONI: 
 

• Date (da – a)  2018 - 2019,  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 Università degli studi di Padova 
Pubblica 

• Tipo di impiego  Docente per le materie di Economia ed Organizzazione Aziendale 

   

• Date (da – a)  2018 ad oggi,  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 Iscrizione nell’Elenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione della 
performance OIV 

• Tipo di impiego  Componente OIV e Nucleo di Valutazione di strutture socio sanitarie 

   

• Date (da – a)  2014 ad oggi,  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 Aziende ed Istituzioni varie 
Pubbliche e private 

• Tipo di impiego   Ho svolto attività di consulenza finalizzata all’analisi dei processi gestionali ed alla 
cura delle metodologie, tecniche e strumenti per affrontare la riprogettazione dei 
processi aziendali: sia per gli aspetti specificatamente gestionali ed organizzativi sia 
per quelli di supporto informatico;  

 La consulenza organizzativa è finalizzata alla riduzione degli sprechi di risorse e di 
fattori produttivi, dei costi di produzione, dei tempi di lavoro, delle scorte e dei 
magazzini ed in generale al miglioramento delle prestazioni globali dell’impresa. In 
questo senso ho eseguito l’attività di mappatura dei processi, mirata 
all’individuazione delle criticità e degli sprechi e delle relative soluzioni di 
miglioramento; 

 Sviluppo dei processi finalizzati all’autorizzazione ed accreditamento di strutture 
socio sanitarie del Veneto, ai fini della LR 22 / 2002. 

 
• Date (da – a)  2008 -  2012,  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto    
Agenzia Regionale  

 

 

  

 
 
 
 
 



 
ESPERIENZA LAVORATIVA: 
 

• Date (da – a)  2020 – oggi 

• Nome del datore di lavoro  IPAB Istituzioni Pubbliche di Assistenza Veneziane – Ente pubblico 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione Pubblica di Assistenza  Beneficenza 

• Tipo di impiego 

 

 Responsabile Servizio Gestione Risorse Umane e Formazione 
 

   

   

• Date (da – a)  2017 – 2019 

• Nome del datore di lavoro  Centro Servizi – IPAB Antica Scuola dei Battuti – Ente pubblico 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione Pubblica di Assistenza  Beneficenza 

• Tipo di impiego 

 
 

 

A n t i c a  S c u o l a  d e i  B a t t u t i  

E n t e  p e r  l a  g e s t i o n e  d i      

S e r v i z i  a l l a  P e r s o n a  

 

 Responsabile Servizio Risorse Umane  
 

   

• Date (da – a)  2014 –2017 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Venezia, Servizi alla Persona 

• Tipo di azienda o settore  Organismo di diritto pubblico 

• Tipo di impiego  Direttore Generale 

 

 

 

 
 

  

   

• Date (da – a)  2005 –2014 

• Nome del datore di lavoro  Centro Servizi – IPAB Antica Scuola dei Battuti – Ente pubblico 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione Pubblica di Assistenza  Beneficenza 

• Tipo di impiego 

 

 

 
A n t i c a  S c u o l a  d e i  B a t t u t i  

E n t e  p e r  l a  g e s t i o n e  d i      

S e r v i z i  a l l a  P e r s o n a  

 

 Responsabile Area Risorse Umane e  Segreteria Generale e Protocollo 
 
 
 
 
 
 
Seguono esperienze lavorative varie. 

 
ESPERIENZA FORMATIVA: 
 

• Date (da – a)  2015 –2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   SDA Bocconi - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

 EMMAS - Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie e Socio-
Assistenziali 
Un percorso formativo completo, integrato, modulare, per manager attivi 
nell’organizzazione, gestione e direzione delle aziende di servizi sanitari e socio-



 

 
 

 

assistenziali, pubbliche e private; EMMAS prevede giornate di formazione, in 
combinazione con distance learning coordinata dai docenti. 
Sviluppare nel concreto le competenze distintive del management nell'ambito di 
situazioni tipiche delle aziende sanitarie, attraverso la discussione di casi di studio, 
esercitazioni e simulazioni 

   
 

• Date (da – a)  2014  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   SDA Bocconi - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

 

 
 

 

 Corso di perfezionamento in Management dei servizi sociali e socio sanitari 
Il corso permette di acquisire le competenze necessarie a ricoprire il ruolo organizzativo 
nell’ambito dei servizi sociali e socio sanitari, in un contesto sempre più complesso e 
competitivo, dove occorre lavorare ricercando l’eccellenza, come condizione per 
soddisfare le crescenti aspettative delle diverse tipologie di utenti-clienti. 
Il corso è rivolto a persone che attualmente svolgono, ruoli e funzioni di responsabilità 
all’interno di aziende sanitarie e socio-assistenziali (pubbliche e private), al fine di 
aggiornarsi sui principali sviluppi di un settore in continuo cambiamento e ad acquisire 
quel “kit minimo” di capacità e competenze fondamentali per guidare e sostenere le 
aziende nel contesto in trasformazione, fortemente motivate al rinnovamento 
organizzativo e gestionale. 

 

 

  

• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Agenzia Regionale Socio Sanitaria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso per Valutatore e Facilitatore presso ARSS 
 

   

   

• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Agenzia di formazione AGFOL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master in amministrazione, finanza e controllo 
Si compone di 560 ore di lezioni e di 368 ore di stage presso azienda COIN Spa. 
Tematiche affrontate:   
 tecniche per la gestione contabile d’azienda (stesura e analisi di bilancio), 
 analisi e  controllo finanziario tramite gli indici di valutazione, 
creazione di business plan e budgeting, gap analisys del budget, metodologie di 
costing, valutazione degli investimenti, gestione finanziaria bancaria, tecniche di make 
or buy. 

• Qualifica conseguita  Esperto in finanza e controllo di gestione 

   

 
• Date (da – a)  Settembre 1992 – 25 Marzo 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università Ca’ Foscari di Venezia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

Laurea in Economia e Commercio 
 

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 

   
 

 
Il sottoscritto Luca Brussato dichiara di essere informato ai fini della Privacy, in merito al trattamento dei miei dati 
personali secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e, consapevole che le dichiarazioni 
false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 

Firmato 
Luca Brussato 


